Stellenausschreibung

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in - Zoologisches Institut und
Museum 25/Wi13

Universitat Greifswald, 26.03.2025 | Bewerbungsfrist: 13.04.2025

Am Zoologischen Institut und Museum, AG Angewandte Zoologie und Naturschutz der
Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat der Universitat Greifswald ist vorbehaltlich
haushaltsrechtlicher Regelungen zum nachstmdglichen Zeitpunkt, befristet fur die Dauer
von 7 Monaten, eine Stelle als vollbeschaftigte*r

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in

zu besetzen. Die Vergitung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV-L Wissenschaft. Die Stelle ist
teilzeitgeeignet.

Arbeitsaufgaben:

» Wissenschaftliche Dienstleistungen in der Forschung

» Mithilfe bei der Erstellung eines wissenschaftlichen Antrages fir ein Graduiertenkolleg der
DFG, das beinhaltet Literatursuche englischer Originalliteratur, das Verfassen
wissenschaftlicher Textbausteine flir den Antrag und Erstellung von wissenschaftlichen
Grafiken

« Interaktionen (auf Deutsch und Englisch) mit der Verwaltung der Universitat Greifswald

 Organisation von Arbeitstreffen der Projektbeteiligten und das Verfassen von Protokollen zu
diesen Treffen

« Die Stelle dient der eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung.

Einstellungsvoraussetzungen:

» Zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossenes Hochschulstudium
« Erfahrung im Verfassen von Publikationen

» Erfahrung in der Literaturrecherche

» Deutsch und Englisch verhandlungssicher

Erwiinscht:

» Hochschulstudium mit Bezug zu Biologie, Tiergesundheit, menschlicher Gesundheit oder
vergleichbar

» Abgeschlossene Promotion in einem einschlagigen Fach

» Erfahrung im Erstellen von wissenschaftlichen Antragen

» Erfahrung mit One-Health Forschung und deren Fragestellungen

» Hohe Motivation, in einem interdisziplindren und internationalen Forschungs- und
Ausbildungsumfeld mitzuarbeiten

 Eigenstandiges Arbeiten mit Organisationstalent, Verhandlungsgeschick, Teamgeist und
Zuverlassigkeit

Diese Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhangig von ihrem Geschlecht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.
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Gemal 8§ 68 Abs. 3 PersVG M-V erfolgt die Beteiligung des Personalrats in
Personalangelegenheiten des wissenschaftlichen/kiinstlerischen Personals nur auf Antrag.

Kosten, die lhnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen, kénnen vom Land
Mecklenburg-Vorpommern leider nicht ilbernommen werden.

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche
Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Naheres zur
Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie hier.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen sind vorzugsweise per E-Mail (eine pdf-Datei) unter
Angabe der Stellenausschreibungsnummer 25/Wil13 bis zum 13.04.2025 zu richten an:

Universitat Greifswald
Zoologisches Institut und Museum
Herrn Prof. Dr. Gerald Kerth
Loitzer Stral3e 26

17489 Greifswald

gerald.kerth@uni-greifswald.de
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https://www.uni-greifswald.de/universitaet/information/stellenausschreibungen/oeffentliche-stellenausschreibungen/hinweise-zum-datenschutz/hinweise-zum-datenschutz/
mailto:gerald.kerth@uni-greifswald.de

